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 TÉCNICOS/AS DE INVESTIGACIÓN (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Universidade de Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Convócanse probas selectivas 

para cubrir con persoal laboral fixo 

dúas prazas vacantes na categoría 

profesional de técnico/a de 

investigación, área bioloxía-saúde 

(animalarios), grupo III, do Convenio 

colectivo para o persoal laboral da 

USC (DOG do 30 de decembro de 

2008), pola quenda de acceso libre. 

O sistema de selección será 

o de concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes é de vinte días 

naturais, contados a partir do 

seguinte ao da publicación do 

anuncio desta convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2vam9nrj 

 ADMINISTRADOR/A DE FINCAS ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Normativa da propiedade 

inmobiliaria

Descrición:	 Administrador/a de Leiras 

Atopámonos na procura 

dun/a administrativo/a para 

Administración de Leiras en . 

Na Coruña, serás responsable 

de xestionar eficazmente 

unha carteira de propiedades, 

asegurando o cumprimento de 

todos os requisitos legais e a 

satisfacción dos inquilinos. 

As túas principais 

responsabilidades incluirán: 

Xestión de Leiras: Supervisar o 

mantemento e as reparacións das 

propiedades, así como coordinar 

aos provedores de servizos.

TECNICO SUPERIOR EN RISCOS 

LABORAIS ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 As principais funcións do posto son: 

Realizar instalacións e reparacións 

eléctricas de baixa tensión. 

Instalación e reparación de cadros 

eléctricos. 

Conexión e posta en marcha de 

equipos eléctricos. 

Realizar instalacións 

eléctricas en edificios

Os requisitos:	 Formación como electricista ou 

experiencia acreditada no sector. 

Coñecementos de electricidade, 

baixa tensión eléctrica e instalación 

de cadros eléctricos. 

Dominio do uso de ferramentas 

eléctricas. 

Experiencia en automatismos 

eléctricos, instalacións eléctricas e 

sistemas eléctricos. 

Habilidade para a instalación 

de equipos, instalacións 

electrotécnicas de 

edificios e cableado.

	 O que che ofrecemos é formar 

parte dun equipo comprometido 

coa calidade no seu traballo. 

Contrato indefinido e retribución 

acorde á experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8A

TECNICO/A SUPERIOR EN PRL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos.	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS. 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN. 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS. 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0T

KEY ACCOUNT MANAGER ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Industrias Alimentarias

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Alimentación 

Análise de Mercado 

Estratexia 

Vendas

	 Xestión de Alugueiros de Leiras: 

Xestionar os contratos de 

arrendamento, cobrar os alugueiros 

e resolver calquera incidencia 

relacionada cos inquilinos. 

Xestión de Expedientes: 

Organizar e manter actualizada a 

documentación relacionada coas 

propiedades, incluíndo contratos, 

permisos e licenzas. 

Normativa da Propiedade 

Inmobiliaria: Garantir o 

cumprimento de todas as leis e 

regulacións aplicables á propiedade 

inmobiliaria. 

GESFINCAS E PAQUETE OFFICE 

Utilizar sistemas de xestión 

de propiedades para manter 

un rexistro preciso de todas as 

operacións e actividades. 

Para este posto, buscamos a 

un/a profesional con experiencia 

demostrada en Administración 

de Leiras, con habilidades 

sólidas en Paquete office . 

Ademais, debes ter excelentes 

habilidades de comunicación 

e orientación ao servizo para 

traballar de maneira efectiva con

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSta

CAMAREIRO/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e feriados. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0p

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

🔹 Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

🔹 Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

🔹 Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStl
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	 Plan Comercial 

T écnicas de venda 

Visitas comerciais 

Desenvolvemento de negocio 

Análise de mercados

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa en postos 

similares 

- Dispoñibilidade de vehículo 

- Nivel C1 Inglés falado e escrito 

- Valorable coñecementos noutros 

idiomas: francés, alemán, etc 

- Valorable outras titulacións; 

grao universitario en económicas, 

administración e dirección de 

empresas, veterinaria, bioloxía, 

ing. agrónoma ou similar.

Descrición:	 Importante empresa dedicada a 

alimentación animal selecciona 

para o Departamento Comercial 

un/a Key Account Manager 

cuxas funcións principais serán: 

- Desenvolvemento do plan 

comercial: apertura de novas 

contas/clientes - Xestionar 

relacións: Manter e fortalecer 

as relacións cos clientes crave. - 

Desenvolver negocio: Identificar 

e aproveitar oportunidades de 

crecemento dentro das contas 

existentes. - Estratexia de 

vendas: Negociación de acordos 

estratéxicos - Coordinación 

interna: Colaborar con outros 

departamentos para satisfacer as 

necesidades dos clientes. - Análise 

de mercado: Avaliar datos de 

vendas e tendencias do mercado 

para tomar decisións informadas. - 

Presentación de informes: Informar 

á dirección sobre o rendemento e 

progreso das contas. - Asistencia a 

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJS

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS -REALIZACIÓN 

DE PLANS DE PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS -REALIZACIÓN 

ESTUDOS ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compost ela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de 

forma ordenada e coidadosa.

	 Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e feriados. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

SÉ 

Redacción para SÉ 

Posicionamento 

Optimización 

Marketing dixital 

Inbound márketing 

Google Search Console 

Google Ads 

Contido web 

Analítica Web

Descrición:	 Oferta de emprego: Growth 

Marketer / Growth Hacker Dixital  

Tes experiencia en escalar 

proxectos dixitais e queres formar 

parte dunha marca educativa que 

está a revolucionar o ensino do 

inglés desde Galicia? 

Estamos a buscar un/a Growth 

Marketer / Growth Hacker con 

enfoque estratéxico, paixón 

polos datos e mentalidade de 

execución rápida, para levar a nosa 

comunidade, vendas e presenza 

dixital ao seguinte nivel. 

Que farás no teu día a día? 	  

Deseñar e implementar estratexias 

de crecemento orgánico e de pago. 

Crear e optimizar funnels 

para venda de infoproductos e 

programas de subscrición. 

Xestionar campañas en Meta Ads 

e plataformas de automatización 

(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.). 

Aumentar a captación de leads 

cualificados e a súa conversión a 

clientes. 

Analizar KPIs e escalar o que 

funciona. 

Propoñer ideas innovadoras 

que xeren viralidad, retención 

e monetización.

Requisitos:	 Experiencia demostrable en growth 

márketing, vendas dixitais ou 

escalado de infoproductos. 

Dominio completo de ferramentas 

como Meta Ads, email márketing, 

CRM, automatizacións, lead 

magnets etc. 

Alta capacidade analítica e 

orientación a resultados. 

Perfil autónomo, creativo, con 

iniciativa e foco en solucións.

O que ofrecemos: 	 Contrato a xornada parcial ou 

completa segundo a túa valía e 

resultados. 

Traballo presencial (en Santiago 

de Compostela) con posibilidade 

futura de xornada parcial en 

remoto. 

Acceso a formación constante, 

contacto directo coa fundadora e 

posibilidade de crecemento real 

dentro do proxecto. 

Rango salarial aberto, axustado ao 

perfil e experiencia do candidato/a. 

Unha contorna dinámica, en pleno 

crecemento e con impacto real. 

Apaixónache o mundo dixital, os 

retos, as métricas e as boas ideas?  

Entón aplica xa e forma parte 

do equipo que está a cambiar 

a forma de aprender inglés 

en España (e máis aló).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUR

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS 

LABORAIS ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS, etc. 

Tipo de industria de oférta 

a Servizos e tecnoloxía 

da información

Categoría:	 Enxeñeiros e técnicos - Industrial

Nivel:	 Empregado/a Persoal a cargo 6 - 10

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUv

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 26-05-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Administración de sistemas 

Informática 

Asistencia técnica 

Virtualización 

Cisco 

Administración de sistemas Linux 

Instalación de hardware 

Soporte técnico

Descrición:	 En eclipse estamos a buscar un/a 

técnico/a de hardware ou técnico/a 

informático/a con coñecementos 

en redes, seguridade e mantemento 

de equipos informáticos para 

incorporarse ao noso persoal. 

Desde a empresa encargámonos 

da formación específica para que 

poidas desenvolver as funcións 

do teu posto de traballo.

Coñecementos necesarios:	  

Sistemas (Windows, Mac e Linux). 

Redes (Coñecementos en Switch e 

Firewall). 

Seguridade (Instalación e xestión 

de Firewall e Antivirus). 

Virtualización (Vmware e HyperV 

tanto administración como 

instalación). 

Mantemento de servidores e 

equipos informáticos. 

Instalación e cambios de pezas de 

equipos informáticos. 

Xestión e mantemento de 

dominios e aloxamento.

Funcións:	 Atención ao cliente.Xestión de 

incidencias. 

Mantemento preventivo 

e correctivo.

Xornada:	 Xornada semanal de 40 horas

Horario:	  Luns a Venres (de 9.30 a 

13.30 e de 15:30 a 19:30).

Horario de verán: 	 Luns a Venres (de 8:00 a 16:00) 

(15 Xullo a 15 Setembro)

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa de 3 anos 

Carné de conducir B 

Dispoñibilidade para viaxar 

Capacidade de traballo en equipo. 

Boa actitude e presenza. 

Habilidade para traballar con 

clientes directamente, comprender 

as súas necesidades e ser 

capaz de propoñer accións que 

melloren os seus resultados.

Valórase favorablemente:	  

Experiencia previa en postos 

similares 

Coñecemento do sector das novas 

tecnoloxías 

Coñecemento de software 

empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0c

OPERAR4I/A PALAS EOLICAS ( 26 -05-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Técnicas de traballo de campo 

Ferramentas eléctricas 

Normativa de seguridade eléctrica 

Xeradores 

Cadros eléctricos 

Enxeñería eléctrica 

Instalación de cadros eléctricos 

Instalacións de BT

Descrición:	 Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...).. 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña, As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas, etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Requisitos mínimos:	 - Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 
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(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña ou As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas etc. 

As/os alumnas/os 

con aproveitamento 

satisfactorio do curso, serán 

incorporados á empresa.

Requírese:	  Dispoñibilidade para realización 

do curso nas Pontes (A 

Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés,... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStU

CAMAREIRO/A ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada 

a área de traballo.

	 Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pE

ENTRENADOR/A DEPROTIVO/A ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase 

con retribución.

Horario inicial:	  (ampliable en época de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStm

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION 

DE RISCOS LABORAIS ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS. 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN. 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS. 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf7

COIDADOR/A DE PERSOAS CON 

DISCAPACIDADE ( 26 -05-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Xeriatría 

Atención de maiores dependentes

Descrición:	 Prestar apoios ás persoas con 

discapacidade nas Actividades 

Básicas da Vida Diaria. Traballo 

a quendas maña, tarde, noite. 

Inclúe fins de semana e festivos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0n

MONITOR/A DEPORTIVO/A ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento de fitness 

Adestramento deportivo 

Educación física 

Supervisión 

Ximnasia 

Adestramento de forza 

Disciplina 

Deportes 

TAFAD 

Adestramento

Descrición:	 En CLUB CAMM buscamos 

incorporar un/a MONITOR/ A 

DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR 

con experiencia en ACTIVIDADES 

DIRIXIDAS: 

LLES MILLS (Body Pump, Body 

Combat, Balance, Lles Mills Dance) 

BAILE (Zoa) 

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor) 

e que en dependencia da Dirección 

do centro realice as seguintes 

funcións: 

Fomentar a práctica do 

Deporte, en xeral, e de todas as 

actividades deportivas do centro, 

en particular, axudando así a 

promover unha vida saudable.

Ofrécese:	 Contrato fixo-descontinuo 

(duración previa de 6 meses con 

posible prorroga). 

Xornada de 20/40 horas semanais. 

Gozar dun bo ambiente laboral, 

dinámico e cooperativo, cun equipo 

motivado. 

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJp

TECNICO/A DE CONSUMO ( 26 - 0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Idiomas requiridos.	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Economía 

Servizos financeiros 

aforro e investimento 

Dereito de consumo

Requisitos mínimos:	 Persoas con formación académica 

no ámbito das ciencias económicas, 

xurídicas e sociais (Ciencias 

empresariais, economía Dereito 

etc.). 

Necesarios coñecementos 

e/o experiencia en materia 

de produtos financeiros 

(hipotecas, aforro-investimento, 

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

Requisitos desexados:	Valorarase posesión do carné 

de conducir e coñecementos 

en CANVA, ZOOM a nivel 

administrativo, Redes Sociais 

e experiencia como relatora ou 

impartindo charlas, así como 

dinamización de grupos.

Descrición:	 Sobre nós:  

Somos unha asociación sen ánimo 

de lucro cunha longa traxectoria 

na defensa dos dereitos dos 

consumidores. Buscamos 

incorporar ao noso equipo a unha 

persoa con motivación, ganas 

de desenvolver a súa carreira 

profesional e capacidade de 

traballo. 

Se queres desenvolverche nunha 

organización áxil e innovadora 

que loita polos dereitos dos 

consumidores, este é o teu sitio!

Tarefas principais:	 - Asesorar a socios e consumidores 

en temas de servizos financeiros, 

seguros e consumo.  

- Participar na análise e xestión de 

expedientes.  

- Organizar actividades formativas 

e accións reivindicativas.  

- Fomentar a participación de 

socios e consumidores en grupos de 

traballo e comités locais.  

- Executar proxectos 

subvencionados polo Ministerio 

de Consumo e a Unión Europea. 

Valórase:	 - Coñecementos en temas de 

economía e produtos bancarios,  

novas tecnoloxías aplicadas ás 

finanzas, consumo e/o dereito.  

- Dispoñibilidade para desprazarse  

polo ámbito xeográfico da 

provincia do posto de traballo. 

Ofrecemos:	 - Unha contorna de traballo 

dinámico e comprometido 

coa defensa dos dereitos dos 

consumidores.  

- Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua.  

- Participación en proxectos 

de impacto social. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFbQ

DEPENDENTE/A (26 -05-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey  

A Coruña . 

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos:	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSY
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ATENCION E ACOMPAÑAMENTO A 

PERSOA S MAIORES ( 26 -05-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Valórase positivamente 

experiencia en coidado de persoas 

maiores. 

- Vocación polo coidado de persoas 

maiores. 

- Boa actitude e proactividade.

Descrición:	 Tes experiencia coidando a persoas 

maiores ou moitas ganas de 

aprender? Gustaríache traballar 

nunha residencia situada en Teo, 

a poucos minutos de Santiago de 

Compostela? 

Desde axencia especializada 

en selección de persoal 

sanitario, buscamos un/a este 

perfil, para incorporarse no 

persoal dunha residencia con 

excelente reputación no ámbito 

sociosanitario. Iniciaría con 

contrato temporal e a continuación 

faríase contrato indefinido.

Ss túas funcións:	 · Atención directa aos residentes 

nas súas actividades básicas 

da vida diaria (aseo, vestido, 

alimentación, mobilidade etc.)/ 

etc.). 

· Apoio na inxesta de alimentos e 

control de hidratación. 

· Mobilización e traslado de 

residentes, con uso adecuado de 

axudas técnicas. 

· Observación e reporte do estado 

xeral do residente ao persoal de 

enfermería. 

· Acompañamento emocional e trato 

próximo cos usuarios. 

· Mantemento da orde e limpeza de 

habitacións e aveños persoais do 

residente. 

· Colaboración en actividades 

de animación e socialización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6Y

ASESOR/A ECONOMICO ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Análise financeira 

Asesoramento 

Asesoría fiscal 

Desenvolvemento económico 

Asesoramento profesional 

Informes financeiros 

Economía 

Planificación fiscal

Descrición.	 Búscase incorporar un/a Asesor/a 

Económico/a ou Técnico superior en 

administración e finanzas que teña 

experiencia demostrable, como 

empregado ou autónomo, na nosa 

empresa situada en Santiago de 

Compostela. 

OFERTA DE TRABALLO PARA 

O DEPARTAMENTO FISCAL 

E CONTABILIDADE CON 

EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 ANOS 

EN ASESORIA Ou GESTORIA. 

As funcións do posto serían: 

1- Elaboración contabilidades. 

2- Elaboración balances e contas 

de resultados. 3. Presentación 

de impostos. 4- Diario contable, 

peches. 5-Coñecementos de 

fiscalidade. Tipo de posto: Media 

Xornada. Presencial. 

Ofrecemos un posto estable. 

Búscase unha persoa proactiva, con 

capacidade de análise e orientada á 

resolución de problemas. 

·Media xornada de luns a venres

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MfD4

COIDADOR DE PERSOAS CON 

DISCAPACIDADE (26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Xeriatría 

Atención de maiores dependentes

Descrición:	 Prestar apoios ás persoas con 

discapacidade nas Actividades 

Básicas da Vida Diaria. Traballo 

a quendas maña, tarde, noite. 

Inclúe fins de semana e festivos.

Categoría:	 Sanidade e saúde - Outras 

profesións sanitarias

Nivel:	 Empregado/a

Vacantes:	 2

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFMu

TECNICO/A EN PREVENCION DE 

RISCOS ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS. 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN. 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pZ

CAPINTEIRO /A (26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS4

VENDEDOR/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición.	 Babiek Moto Adventure é unha 

boutique especializada en 

equipamento premium para motos 

e motoristas. Non somos unha 

tenda máis: ofrecemos atención 

personalizada, marcas exclusivas 

e unha experiencia única para os 

verdadeiros apaixonados das dúas 

rodas. 

Buscamos un/a vendedor/a versátil, 

con perfil comercial, afinidade co 

mundo moteiro e capacidade para 

xestionar tamén tarefas dixitais 

e organizativas dentro da tenda.

Que farás?	 Asesorar de forma personalizada 

na venda de equipamento técnico e 

accesorios para motoristas. 

Representar os valores das 

nosas marcas premium con 

profesionalidade e proximidade. 

Xestionar parte do contido interno 

da web (actualización de produtos, 

descricións, imaxes etc.)/ etc.). 

Colaborar na xestión de redes 

sociais (Instagram, Facebook etc.)/ 

etc.) con enfoque visual e próximo. 

Realizar controis básicos de 

stock, recepción de mercadoría e 

mantemento da orde. 

Apoiar en eventos, promocións 

e actividades relacionadas 

co sector moteiro.

Que buscamos?	 Experiencia previa en vendas, 

idealmente en tendas de moda 

técnica, outdoor ou boutiques. 

Paixón polas motos ou conexión 

directa co mundo moteiro. 

Boa redacción e manexo básico de 

plataformas web (como WordPress, 

Shopify ou similares). 

Nocións de redes sociais e 

facilidade para crear contido visual 

atractivo. 

Organización, responsabilidade e 

actitude proactiva. 

Valorable inglés ou outros idiomas.

Que ofrecemos?	 Incorporación a unha empresa en 

crecemento, cun ambiente próximo 

e dinámico. 

Formación en produto, ferramentas 

dixitais e atención boutique. 

Salario fixo + incentivos segundo 

obxectivos. 

Posibilidade de desenvolvemento 

dentro do equipo (máis 

responsabilidade segundo perfil). 

Descontos en produto e 

participación en eventos moteiros.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS6

Ofertas de 
Galicia

 ANALISTA INFORMÁTICO (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

2 ECONOMISTAS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

2 ENXEÑEIROS/AS DE CAMIÑOS, 

CANAIS E PORTOS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

2 ENXEÑEIROS/AS INDUSTRIAIS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

ENXEÑEIRO/A DE MONTES (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

DELINEANTE (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

ENFERMEIRO/A (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

2 PROGRAMADORES/AS INFORMÁTICOS/

AS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

TÉCNICO/A AUXILIAR DE SEGURIDADE 

E MOBILIDADE (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

TÉCNICO/A DE SISTEMAS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 
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2 TÉCNICOS/AS MEDIOS DE SERVIZOS 

ECONÓMICOS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

TÉCNICO/A SUPERIOR DE ACTIVIDADES 

CULTURAIS E DEPORTIVAS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

CAPATAZ (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Vigo

Descrición:	 Concurso - oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/y7xk8674 

CONDUTOR/A (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Ortigueira

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/3zf3bh5b

TÉCNICO/A DE TURISMO (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Miño

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/3ecywc5t 

CONSERXE – LIMPADOR/A (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Castro de Rei

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/5f52at3j 

ARQUITECTO/A (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Bueu

Descrición:	 Concurso – oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/23etr6y7 

CAMAREIRO-A LIMPADOR-A (20-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Sarria

Descrición:	 Concurso - oposición libre

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/bdf82r3r

2 PEÓNS/PEOAS DE OBRAS (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Cabana de Bergantiños

Descrición:	 Contratación laboral temporal 

de mellora da ocupabilidade 

e inserción laboral/ contrato 

vinculado a programas de 

activación para o emprego, de 

2 postos de peóns de obras 

do concello de Cabana de 

Bergantiños, a xornada completa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/s4537wc4 

O prazo de presentación de 

instancias e de catro días hábiles 

, contados desde o seguinte á 

publicación deste anuncio no B.O.P.

PEÓN/PEOA FORESTAL (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello do Pino

Descrición:	 Concurso-oposición 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mr2pszc3 

O prazo de presentación de 

solicitudes será de 2 días hábiles 

a contar dende o día seguinte 

á publicación do anuncio da 

convocatoria no BOP.

CONDUTORES/AS DE VEHÍCULO 

MOTOBOMBA (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ribeira

Descrición:	 Bolsa de emprego. Oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yvp3fvfk 

As solicitudes presentaranse no 

Rexistro Xeral do Concello (de luns 

a venres de 9:00 a 14:00 horas, 

horario de verán de 9:00 a 13:30 

horas) durante o prazo de DEZ (10) 

DÍAS HÁBILES, que se iniciará o 

día seguinte ó da publicación do 

anuncio da convocatoria no Boletín 

Oficial da Provincia da Coruña.

XEFE/A E PEÓN/PEOA DE BRIGADA (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ribeira

Descrición:	  XEFE DE BRIGADA E DE PEÓN 

DE BRIGADA para a prestación 

do servizo de prevención e 

defensa contra os incendios 

forestais no verán 2025.

	 Bolsa de emprego. Oposición

Solicitudes/ contacto:	 As solicitudes presentaranse no 

Rexistro Xeral do Concello (de luns 

a venres de 9:00 a 14:00 horas, 

horario de verán de 9:00 a 13:30 

horas) durante o prazo de DEZ (10) 

DÍAS HÁBILES, que se iniciará o 

día seguinte ó da publicación do 

anuncio da convocatoria no Boletín 

Oficial da Provincia da Coruña. 

https://tinyurl.com/ytppvdp7 

PEÓN/PEOA FORESTAL (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello da Baña

Descrición:	 Traballador/a como PEÓN/A 

FORESTAL, grupo de cotización 

10 en réxime laboral temporal 

vinculado a programas de 

políticas activas de emprego, 

por un período de 9 meses, 

para desenvolver o servizo 

denominado “PLANIFICACIÓN 

PREVENTIVA, VALORACIÓN 

FORESTAL, LIMPEZA DE MONTES 

E REPARACIÓN E MANTEMENTO 

DE INFRAESTRUTURAS”.

	 Oposición 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2jstzz84

PEÓN/PEOA DE OBRAS (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello da Baña

Descrición:	 Traballador/a como PEÓN/A 

OBRAS PÚBLICAS, grupo de 

cotización 10 en réxime laboral 

temporal vinculado a programas 

de políticas activas de emprego, 

por un período de 9 meses, 

para desenvolver o servizo 

denominado “PLANIFICACIÓN 

PREVENTIVA, VALORACIÓN 

FORESTAL, LIMPEZA DE MONTES 

E REPARACIÓN E MANTEMENTO 

DE INFAESTRUCTURAS”

	 Oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ywn7rrjv

TÉCNICOS/AS DE XESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN XERAL (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Cambre

Descrición:	 Elaboración polo procedemento 

de concurso-oposición dunha 

relación de candidatos para 

nomeamentos de técnicos de 

xestión de Administración 

Xeral interinos encadrados 

na Escala de Administración 

Xeral, subescala de xestión, 

pertencente ao subgrupo “A2”

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3mhjee3j 

 AUXILIAR DO SERVIZO DE AXUDA 

NO FOGAR (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ortigueira

Descrición:	 proceso selectivo para a 

constitución dunha bolsa de 

agarda de persoal susceptible de 

ser contratado temporalmente 

para postos de traballo da 

categoría auxiliar do servizo 

de axuda no fogar, mediante 

o sistema de concurso

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3tj45p7j

4 PEÓNS/PEOAS E UN XEFE/A DE 

BRIGADA (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Tordoia

Descrición:	 4 peóns e un xefe de brigada 

da brigada de prevención e 

defensa de incendios forestais 

para a brigada do ano 2025

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes para a brigada do 

2025, será de cinco días hábiles 

desde o seguinte ó da publicación 

deste anuncio de convocatoria 

no Boletín Oficial da Provincia. 

https://tinyurl.com/yzpn4bcw 

2 PEÓNS/PEOAS (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Vilasantar

Descrición:	 proceso selectivo para 

contratar persoal laboral 

temporal para a realización de 

obras e servizos municipais

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/jwnuzeun 

PEÓNS/PEOAS (20-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Noia

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/46thp67k 

ALGUACIL-CONSERXE/PORTEIRO (20-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Pontedeume

Descrición:	 Oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de 7 días hábiles, 

contados a partir do seguinte ao da 

publicación desta convocatoria no 

BOP. https://tinyurl.com/yuxe772w 

AUXILIAR DO SAF (21-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Fornelos de Montes

Descrición:	 contratación temporal dun auxiliar 

para o servizo de axuda no fogar no 

Concello de Fornelos de Montes.

Solicitudes/ contacto:	Prazo de presentación das 

instancias para a participación 

neste proceso de selección que 

irá dende día seguinte ao da 

publicación do presente anuncio 

no Boletín Oficial da Provincia 

ata o 30 de maio de 2025. https://

tinyurl.com/zm79w855 

6 PEÓNS/PEOAS E 2 XEFES/AS DE 

BRIGADA (22-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Sandiás

Descrición:	 - 6 traballadores/as como 

peóns/peoas de brigada de 

prevención e defensa contra 

os incendios forestais con 

disposición de condución.

	 - 2 traballadores/as como xefe/a 

de brigada de prevención e defensa 

contra incendios forestais.

Duración do contrato: 	 tres meses.

Sistema de selección: 	 concurso.

Solicitudes/ contacto:	Prazo e lugar de presentación 

de solicitudes: ante a necesidade 

da contratación e cumprimento 

dos prazos de xustificación da 

subvención e realización do servizo, 

cinco días hábiles contados desde 

o seguinte á publicación deste 

anuncio no BOP, no Rexistro 

Xeral do Concello, en horario de 

9.00 a 14.00 h (se o día en que 

finalice o prazo de presentación 

de instancias fose sábado ou 

día inhábil o prazo finalizará o 

primeiro día hábil seguinte.

TÉCNICO/A SUPERIOR DEPORTIVO (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Deputación de Lugo	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3kkse36h

TÉCNICO/A SUPERIOR DE INFORMÁTICA 

E PROGRAMACIÓN (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Deputación de Lugo	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3kkse36h

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A DE OBRAS 

PÚBLICAS (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Deputación de Lugo

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3kkse36h

ADMINISTRATIVO/A (23-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Bóveda

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3kkse36h

COMERCIAL (26 -0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Funcións:	 Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Madrid, Barcelona 

,Castela e León e en expansión polo 

resto de España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 20 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 
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temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina da Coruña.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido desde o 

primeiro día. 

SOLDO FIXO de 1.400 € (euros), 

con elevadas comisións chegando 

a uns INGRESOS MEDIOS de entre 

1.900€ a 3.500€ (euros). 

FORMACION continua a cargo da 

empresa. 

CRECEMENTO e desenvolvemento 

persoal e laboral. 

Carteira de clientes da empresa 

con VISITAS CONCERTADAS 

PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6N

 DEPENDENTE/A DE TENDA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Fogar – Mobles Rey 

Coruña 

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos:	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos. 

Únete a Rey e deixa a túa pegada 

no mundo do interiorismo. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ2

ARQUITECTO ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 REFORVIBAR SL EMPRESA 

DE CONSTRUCCION DE OBRA 

NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA as súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TARESAS: 

*MEDICIÓNS EN OBRA. 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS. 

*REALIZACION DE PLANOS 

*CONTROL E ORGANICACION DE 

OBRAS DURANTE a súa EJECUCION 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS0

VENDEDOR/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Venda e atención ao cliente 

Deportes

Descrición:	 O deporte forma parte do noso 

ADN, é o noso interese común e 

vívese no noso día a día.  

Estamos en constante evolución e 

terás a oportunidade de traballar en 

diferentes proxectos. 

Neste momento, estamos en 

procura de VENDEDORES/AS 

DEPORTISTAS que se unan ao 

noso equipo, que se atrevan, que 

non teñan medo a equivocarse e 

que tomen decisións cada día, que 

busquen progresar no seu oficio 

para contribuír ao noso sentido de 

empresa e satisfacer a cada un dos 

nosos clientes. 

Como nos encantaría que foses: 

Unha persoa apaixonada/o do 

deporte que incorpore a actividade 

física, deporte no seu día a día e que 

lle guste compartila. 

Apaixonada/o polo produto e a 

venda para ofrecer a mellor oferta 

e a mellor experiencia aos nosos 

clientes deportistas . 

Capaz de tomar decisións sobre o 

teu perímetro de responsabilidade 

garantindo a dispoñibilidade dos 

produtos e servizos ofrecidos no 

comercio físico e dixital, facendo 

así crecer o teu deporte. 

Innovador/a que poida contribuír e 

achegar novas solucións en todos 

os niveis do deporte e venda. 

Unha persoa con ganas de 

progresar na súa formación,que 

lle guste aprender cada día.

Porque nos importas:		 Acompáñache na túa aprendizaxe 

continua. Formarasche nunha 

contorna que che convidará a tomar 

decisións a diario e onde todos 

consideran que equivocarse tamén 

forma parte do proceso.  

Acompañámosche no teu plan 

de desenvolvemento/carreira 

profesional nunha contorna onde 

se favorece a promoción interna 

e foméntase a igualdade de 

oportunidades. 

Dámosche a posibilidade de 

converterche en accionista da 

empresa. 

Acompañámoste con numerosos 

beneficios para facilitar o teu día 

a día e a túa práctica deportiva: 

produtos A aínda máis accesibles, 

seguro de vida, seguro de saúde con 

condicións especiais, convenios 

con outras empresas para facilitar 

a práctica do teu deporte etc.

Requisitos:	 Deportista que incorpore o deporte 

como práctica habitual . 

Dispoñibilidade horaria incluíndo 

fins de semana. 

Valorable estudos universitarios 

ou ciclo formativo superior.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6A

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS 

( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña Naron/

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

COMERCIAL 

TELECOMUNICACIÓNS 

PORTA FRÍA 

B2C 

PROSPECCIÓN CAPTACIÓN 

VENDA

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Formación: Educación 

Secundaria Obrigatoria.

	 - Experiencia: Mínimo 1 ano de 

experiencia nun posto similar en 

captación a porta fría. 

- Sector: Preferiblemente 

experiencia no sector de 

telecomunicacións, pero 

valoraranse perfís con experiencia 

en venda B2C noutros sectores, 

seguridade, etc. 

- Outros: Carné de conducir B. 

VALORABLES: Cursos en Vendas e 

Marketing. 

COMPENTENCIAS:  - Habilidades de 

comunicación e persuasión. 

- Experiencia comercial, 

negociadora, preferiblemente en 

venda de telecomunicacións. 

- Habilidade para establecer 

relacións de confianza e empatía 

cos clientes. 

- Habilidades de traballo en equipo 

e para colaborar con outras áreas 

da empresa. 

- Habilidades para adaptarse 

aos cambios e aos novos 

retos do mercado.

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

seleccionar un/a Comercial, con 

experiencia en venda fría, no sector 

de Telecomunicacións para Fibritel, 

operador de telecomunicacións 

en expansión, cunha rede de 

fibra óptica destinada a chegar 

a poboacións nas que outras 

operadoras non chegan. 

O posto non se desenvolve nun lugar 

en concreto, polo que a zona para 

traballar será o norte de Galicia 

(Narón, Ordes, Ferrol etc.)/ etc.).

Funcións:	 - Identificar e contactar aos 

clientes B2C (particulares e 

pequenos autónomos). 

- Realizar seguimento aos clientes 

para fidelizalos e xerar vendas 

recorrentes: visitas, atender as 

súas dúbidas e suxestións etc. 

- Realizar xestións de prospección 

e captación de novos clientes para 

venda dos produtos e servizos da 

compañía (identificar e contactar 

aos clientes potenciais). 

- Elaborar reportes de vendas para 

a toma de decisións. 

- Traballar en equipo para a 

consecución de obxectivos comúns. 

- Promover as boas 

prácticas comerciais e 

colaborar coas mesmas.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa (40h). 

- Horario: Aprox. de 09:30h a 

14:00h e de 16:30h a 20:00h, de 

luns a venres. Flexibilidade horaria. 

- Salario: Entre 16.908 e 21.000€ 

b/a fixo en función da valía + 

variables competitivas en función 

das vendas (instalacións). 

- Formación remunerada a cargo da 

empresa. 

- Seguro médico privado pago 

directo da empresa a partir dos 3 

meses. Retribución flexible para 

familiares. 

- Vehículo de empresa/

quilometraxe a partir dos 3 meses 

(+/- segundo valía). Primeiros meses 

abónase a quilometraxe a 0,26€. 

- Teléfono móbil, ordenador/tablet, 

así como o resto dos equipos 

necesarios para o desenvolvemento 

das funcións propias do posto.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFeB

ASESOR /A COMERCIAL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

🔹 Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Necesítase persoal para 

a limpeza de obradoiro de 

pastelería, de martes a sábado 

en horario de tarde.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ9

ASESOR COMERCIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 
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con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6q

MAESTRO /A DE DUCACION INFANTIL (26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Educación Infantil 

Pedagoxía 

Educación 

Educador/a Educador/a infantil 

Mestre/a Monitor de tempo libre 

Monitores de campamentos de 

verán 

Educación primaria 

Monitor de comedor

Requisitos mínimos:	 -Motivado/a para aprender alemán 

e para vivir e traballar en Alemaña 

- Dispoñibilidade para participar 

nun curso intensivo de alemán 

subvencionado 1/2 en liña 1/2 

presencial en Barcelona, Madrid, 

Xerez ou Las Palmas de Gran 

Canaria 

- Paixón pola educación infantil 

- Ganas de aprender novas 

metodoloxías pedagóxicas 

- Non é necesario ter 

coñecemento previo alemán

TER ALGUNHA DAS SEGUINTES TITULACIÓNS:	

- Técnico/a Superior en Educación 

Infantil 

- Grao Universitario en Educación 

Infantil 

- Grao Universitario en Educación 

Primaria 

- Grao Universitario en Pedagoxía 

Se che interesa a oferta, 

inscríbeche! Queremos coñecerte! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas. 

Podes coñecer a experiencia de 

lxs que xa participaron nos nosos 

proxectos nas nosas redes IN:  

@humboldt.es e TikTok: 

@Lahumboldt

Descrición:	 Queres traballar como Educador/a 

Infantil e cun soldo de 3,300€ b/m? 

Alemaña espérache, impulsa o 

teu futuro! Os nosos proxectos de 

Movilidad ofrécenche estabilidade 

& independencia, formarche 

noutras metodoloxías educativas 

e seguir crecendo persoal e 

profesionalmente. Ademais, 

poderás obter o Título alemán de 

Erzieher/in para poder traballar 

x toda Alemaña. Inscríbeche e 

informámosche! 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron nos 

nosos proxectos nas nosas redes 

IN: @humboldt.es e TikTok: @

Lahumboldt 

30 anos de experiencia aválannos. 

Alemaña busca talento novo que 

queira vivir un crecemento persoal 

e profesional xq busca unha 

oportunidade de mellorar as súas 

opcións o mercado laboral como 

Mestre/a de educación infantil e 

ampliar a súa carreira profesional. 

Interésache? Segue lendo! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas sen compromiso! 

SALARIO E SUBVENCIÓNS 

incluídas: 

1. Salario bruto durante o 1er ano: 

aprox. 2.950€/ mes 

2. Salario bruto unha vez terminado 

o 1er ano: dsd 3.300€/mes 

3. Bolsa para mudanza a Alemaña. 

4. Contrato a longo prazo ou 

indefinido a partir do 2º ano 

5. Curso intensivo de alemán 

con Humboldt + exame telc B1 

subvencionado 

6. Training intercultural 

subvencionado 

7. Tradución do teu CV e do teu 

Diploma de estudos do español ao 

alemán incluído. 

8. Organización da viaxe a Alemaña 

(procura aloxamento, acollida e 

integración en destino) 

9. Mentoría e acompañamento. 

10. Axuda coa xestión 

documentación para as 

subvencións/axudas. 

11. Curso de alemán en 

Alemaña subvencionado.

FASES DA OFERTA:	 1. Selección de candidatos: todo o 

ano 2. Curso intensivo de alemán: 

5-6 meses antes de ir a Alemaña 

3. Viaxe a Alemaña: ao finalizar 

curso 

5. Inicio contrato en empresa: ao 

finalizar curso 

6. Curso extensivo de alemán: 

á túa chegada a Alemaña

As túas TAREFAS HABITUAIS entre outras serán:	

· Os educadores realizan tarefas 

de coidado, crianza e educación 

nas Kitas (escolas) para neno/as. O 

traballo céntrase en tarefas socio 

pedagóxicas en traballo en etapa 

preescolar e infantil, en garderías e 

escolas. 

· Observarás o comportamento, 

a condición e o estado de 

desenvolvemento dos neno/as, 

apoiarás na elaboración de plans 

educativos e aplicarás métodos 

educativos apropiados para a idade, 

por exemplo, para aprender certas 

habilidades ou comportamento. 

· Co fin de promover o 

desenvolvemento físico e 

mental, motivarás, por exemplo, 

actividades creativas, xogos ou 

exercicios libres e controlados. 

Ademais, prepararás comidas, 

tratarás feridas leves e animarás a 

p eque nos a coidar o seu corpo e a 

súa hixiene. 

· Reflexionarás sobre o seu labor 

educativo en equipo cos seus 

compañeiros e, segundo o centro, 

traballarás xunto a especialistas 

dos campos da medicina, a 

psicoloxía e a terapia. 

· Manterás un estreito contacto 

cos pais ou titores legais e estarás 

dispoñible para proporcionar 

información e asesoramento. 

· No coidado de neno/as utilizarás, 

por exemplo, xoguetes, artesanías, 

instrumentos musicais, equipos 

deportivos e materiais didácticos. 

· Traballarás en salas de xogos, 

comedores, dormitorios e 

exteriores, en aulas, salas de 

reunións e oficinas. Acompañaralos 

a excursións e saídas escolares.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6o

OPERARIO/A PALAS EOLICAS ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Técnicas de traballo de campo 

Ferramentas eléctricas 

Normativa de seguridade eléctrica 

Xeradores 

Cadros eléctricos 

Enxeñería eléctrica 

Instalación de cadros eléctricos 

Instalacións de BT

Descrición:	 Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña, As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Requisitos mínimos:	 - Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, #etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...).. 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña ou As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6b

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Descrición:	 En Aluma Instalacións buscamos 

ampliar o departamento técnico cun 

Enxeñeiro/técnico en electricidade. 

A persoa seleccionada será 

responsable de deseñar, planificar 

e supervisar proxectos de 

electricidade, telecomunicacións 

e sistema contraincendios.

Funcións principais:	 -Realización de ofertas 

-Control de custos 

-Seguimento e supervisión de obras 

-Elaboración de planos As-Built 

-Compras 

-Certificacións de obra 

-Asesoramento técnico ao persoal 

de obra 

-Coordinación de persoal 

-Planing de Obra.

Requisitos:	 - Titulado en Enxeñería, Enxeñería 

Técnica ou Ciclo grao superior 

- Capacidade de traballo 

en equipo e autonomía
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	 - Experiencia obra ocupándose da 

coordinación das mesmas. 

- Habilidades en manexo de Autocad 

- Coñecemento do normativa 

- Carné de Conducir B2

Ofrécese:	 -Incorporación a unha empresa 

sólida e en crecemento 

-Bo ambiente de traballo nun equipo 

dinámico e profesional. 

-Retribución segundo valía

Valórase:	 - Traballar a pé de obra 

- Coñecemento de ERP

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0Y

ARQUITECTO/A TECNICO ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 EMPRESA DE CONSTRUCCION DE 

OBRA NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA As súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TARESAS 

MEDICIÓNS EN OBRA 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS 

*REALIZACION DE PLANOS 

CONTROL E ORGANICACION 

DE OBRAS DURANTE A súa 

EJECUCION 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6H

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Conciliacións contables 

Xestión de libros contables 

Contabilidade financeira 

Contabilidade tributaria 

Contas anuais 

Reporting contable 

Xestión contable

Descrición:	 Búscase unha persoa con 

experiencia en Administración 

contable para incorporarse a 

unha empresa dá Coruña.

	 As principais responsabilidades 

deste posto son: realizar ou 

rexistro contable diario dá 

empresa, elaborar as conciliacións 

bancarias mensuais, levar a 

contabilidade financeira e a 

contabilidade tributaria, preparar 

as contas anuais así como xerar 

vos diferentes reportes contables 

requiridos pola dirección. Ademais, 

encargarase dá xestión contable 

dás vendas e dá administración 

fiscal dá empresa. 

Preferiblemente titulación 

universitaria Empresariais ou ADE 

Valorarase experiencia mínima de 3 

anos en postos similares. 

Valorarase coñecemento en materia 

laboral e Seguridade Social. 

Ofrecemos un posto estable 

nunha empresa sólida do sector 

e un salario para convir. Ademais, 

#ofrecer a posibilidade de formar 

parte dun equipo humano e 

comprometido co crecemento dá 

compañía. 

Buscamos unha persoa 

responsable, proactiva e con 

capacidade de resolución de 

problemas para esta posto clave 

dentro dá nosa organización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSw

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

🔹 Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa.Bo ambiente de traballo e 

apoio constante. 

Horario flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfY

MANICURISTA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición:	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Coruña. 

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés. 

Manicura: Coidado e hixiene de 

mans. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p2

CHOFER ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Coñecementos necesarios:	  

Desprazamentos urbanos e 

interurbanos 

Autorización VTC 

Condución de coches 

Transporte de pasaxeiros 

Traslados 

Condución eficiente 

Vehículos 

Mecanismos Alternativos de 

Solución de Conflitos (MASC)

Descrición:	 Ofrécese o posto de Chofer en 

Coruña. 

Buscamos a unha persoa 

con ganas de traballar, non 

se require experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT04

CARPINTEIRO/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh44

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición.	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación.

	 Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A 

LABORATORIO ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico

Descrición:	 Empresa líder no sector do 

mantemento informático 

busca un técnico en campo da 

informática, con experiencia en 

reparación a nivel de laboratorio, 

que teña experiencia en manexo 

de ferramentas de laboratorio, 

multímetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0w

RECEPCIONISTA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Recepción 

Atención telefónica 

Segregaría 

Xestión de axendas 

Atención telefónica en hostalería 

Xestión telefónica 

Central 

Tarefas administrativas

Descrición:	 Buscamos Recepcionista con 

Experiencia para a nosa Clínica de 

Medicina Estética ALBA ORÓNS na 

Coruña!  

Tes experiencia como 

Recepcionista en clínicas ou centros 

de estética? Queremos coñecerte! 

Requisitos: 	 Experiencia previa en recepción 

(clínicas, centros de estética).  

Excelente atención ao cliente, 

amabilidade e profesionalismo.  

Boa presenza e actitude proactiva.  

Manexo de ferramentas 

informáticas básicas.  

Descartaranse candidaturas 

que non cumpran co requisito de 

experiencia.  

Só leremos CV que se 

inscriban por INFOJOBS. 

Ofrecemos: 	 Xornada completa.  

Contorna profesional e agradable.  

Oportunidades de 

desenvolvemento nun 

sector en crecemento.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0F
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ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase 

con retribución.

Horario inicial:	  (ampliable en época de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pn

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Sanidade

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Produtos sanitarios 

Vendas 

Loxística 

Hospitais 

Flexibilidade 

Esterilización 

Equipamento Hospitalario 

Presupostos 

Sector sanitario

Requisitos mínimos:	 -Experiencia de polo menos 3 

anos desempeñando funcións 

similares no sector sanitario 

e/o comercializando produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

- Experiencia en venda de 

subministracións e/o equipamento 

sanitario. 

- Experiencia en desenvolvemento 

de negocio en Centros 

Sociosanitarios, Hospitais privados 

e/o Administración Pública. 

- Dispoñibilidade para 

desprazamentos Galicia, Asturias, 

León e Zamora. 

- Altas habilidades comerciais e 

afeito/á traballar por obxectivos. 

- Carné de conducir.

Descrición:	 Quen somos? 

En Servizo Móbil somos un 

grupo empresarial formado por 

17 empresas especialistas en 

Loxística Integral, Xestión da 

Información, BPO e venda de 

produtos sanitarios. Os nosos 

máis de 3000 empregados axudan 

diariamente aos nosos clientes 

para mellorar os seus procesos 

de negocio e facilitar as súas 

operacións. 

Queres saber que perfil buscamos? 

En Servizo Móbil necesitamos 

incorporar para unha das nosas 

empresas un/a CONSULTOR/A 

COMERCIAL na Zona Norte 

(Galicia, Asturias, León e Zamora)

para a comercialización de 

subministracións sanitarias, tales 

como equipamento ou produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

Como será o teu día a día?	  

- Asesoramento a clientes sobre o 

noso catálogo de produtos. 

- Captación, relación e atención aos 

centros sociosanitarios. 

- Preparación de orzamentos, 

pedidos e seguimento de proxectos. 

- Participar en peches mensuais. 

Facturación. 

- Realizar o seguimento e a xestión 

da información, as relacións e o 

negocio que se xera das visitas 

establecidas.  

-Dispoñibilidade viaxar para o 

desenvolvemento da área.

Que ofrecemos?	 · Salario competitivo e porcentaxe 

sobre obxectivos. 

· Contrato de traballo estable. 

· Flexibilidade horaria e formación 

continua. 

· Bo ambiente de traballo... e moito 

máis! 

Queres saber máis sobre nós? 

Visita a nosa páxina web! 

https://serviciomovil.com/

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0h

DEPENDENTE/A (26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey 

Coruña  

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos: 	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo.

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnf3

 TECNICO/A CONTABLE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Impostos 

ERP 

Auditorías 

Facturación 

Contabilidade analítica 

Subvenciones 

Licitacións 

Tesourería

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Graduado en ADE e/o Económicas 

- Experiencia mínima de 2-3 anos en 

posto similar. 

- Habituado/á traballar con 

ferramentas contables e de xestión 

(CRM+ facturación), por exemplo 

A3CON e/o A3Asesor 

- Idiomas: castelán nativo 

- Carné e coche propio

VALORABLES:	 - Coñecementos de Clavecon, 

Claveges, Factusol ou algún outro 

programa de contabilidade e ERP 

- Formación complementaria en 

Contabilidade, Finanzas, Impostos 

e/o similar 

- Nocións de galego

COMPETENCIAS:	 - Personalidade proactiva e 

polivalente 

- Responsable co traballo, 

predisposta e implicada 

- Actitude e ganas de traballar 

- Con especial atención ao detalle

Descrición	 Desde InfoJobs Performance, 

un servizo de Adevinta, estamos 

a seleccionar un/a técnico/a 

contable para incorporarse a 

Serge Lucense SA, empresa 

do sector da dependencia en 

España con forte implantación 

na Comunidade Autónoma de 

Galicia prestando servizos 

de atención residencial para 

persoas maiores, cuxos servizos 

centrais atópanse situados na 

Pobra de San Xiao (Lugo).

Funcións:	 - Facturación de vendas (emisión 

de facturas, remesas bancarias, 

seguimento de morosidade...) 

- Contabilidade de empresas 

(contabilización de asentos, 

elaboración de perdas e ganancias, 

balances etc.)/ etc.) 

- Contabilidade analítica por 

centros de custo 

- Análise financeira (elaboración 

de informes para reunións 

de consellos, orzamentos, 

presentación de propostas de 

mellora...) 

- Presentación de impostos 

mensuais e anuais (IVE, IRPF, IS) 

- Participación en auditorías 

contables internas e externas 

- Realización de xestións 

administrativas diversas e 

presentación de documentación nos 

distintos organismos públicos 

- Elaboración de estudos 

económicos de novos proxectos 

- Tramitación de subvencións 

- Tramitación de licitacións coa 

Administración Pública 

- Asistencia e asesoramento a 

distintos centros de traballo de 

Galicia 

- Xestión de pagos, tesourería, 

conciliación de caixa, bancos e 

emisión de remesas bancarias

Ofrécese:	 - Contrato indefinido con 1 mes de 

período de proba 

- Xornada completa (40h/s) 

- Horario: de 9h a 18h de L-V con 

1 hora de descanso (horario de 

entrada e saída flexible) 

- Modalidade presencial 

- Beneficios sociais: estabilidade, 

bo clima laboral e cantina a prezo 

simbólico 

- Salario a negociar en función do 

perfil e experiencia achegada

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh4w

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Administración loxística 

Xestión de documentos 

Xestión de subministracións 

Xestión administrativa de compras 

Xestión de provedores 

Xestión de servizos 

Xestión do transporte 

Xestión de almacéns 

Pedidos

Descrición:	 En Cumac Bookings, axencia 

internacional de representación 

de artistas de música electrónica, 

buscamos incorporar a unha persoa 

para o posto de administrativo/a 

con funcións loxísticas. A 

incorporación será presencial na 

nosa oficina de Lugo. 

A persoa seleccionada debe 

ter un nivel alto de inglés e 

español, tanto falado como 

escrito, contar con capacidade de 

organización, ser proactiva e con 

boas habilidades comunicativas 

para colaborar na coordinación 

de eventos internacionais.

Funcións:	 • Xestión loxística de eventos (voos, 

aloxamentos, transporte, horarios, 

documentación) 

• Comunicación con artistas, 

promotores e axentes en inglés e 

español 

• Apoio en tarefas administrativas 

xerais 

• Asistencia en reunións como apoio 

lingüístico cando sexa necesario 

• Control e actualización de bases 

de datos, axendas e documentación

Requisitos:	 • Nivel alto de inglés e español 

(falado e escrito) 

• Manexo fluído de Excel e 

ferramentas ofimáticas 

• Capacidade de organización, 

atención ao detalle e traballo baixo 

presión 

• Actitude proactiva e orientación 

ao traballo en equipo

Ofrécese:	 • Contrato estable 

• Xornada completa 

• Incorporación inmediata 

• Contorna de traballo 

dinámico e internacional 

vinculado ao sector musical

Importante: 	 A primeira entrevista 

realizarase 100% en inglés.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh4N

OPERARIO/A DE LAVANDERIA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ferramentas profesionais de 

limpeza 

Lavandería 

Máquina de lavado e limpeza 

Limpeza

Descrición:	 CADEA DE LAVANDERIAS EN LUGO 

NECESITA PERSOAL 

Buscamos persoas dinámicas e 

comprometidas co traballo.

REQUISITOS:	 Requírese don de xentes e valórase 

experiencia en atención ao cliente. 

Imprescindible carné de conducir 

tipo B. 

Requírese dispoñibilidade horaria 

para traballar fins de semana e 

festivos. 

Requírese saber manexar 

pequenas ferramentas para 

resolver pequenos problemas do 

día a día ( chaves de parafusos 

e pequenas chaves)

FUNCIÓNS:	 Limpeza das lavanderias situadas 

en varias zonas da cidade.
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	 Repoñer os consumibles necesarios 

para o funcionamento das 

máquinas. 

Supervisión e control a diario 

do funcionamento de todas as 

máquinas. 

Resolver posibles 

incidencias con clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfx

ADMINISTRATIVO/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Tarefas administrativas 

Documentación 

Tramitación de facturas 

Xestión de pedidos 

Xestión administrativa de 

compras, recambios, repostos

Descrición:	 Técnico/a de Oficina – 

Presupostos, SAT e Recambios

Localización: 	 Lugo (Oficina Principal) 

Xornada: 	 Completa (Luns a venres de 9:00 

a 13:30 e de 16:00 a 19:30) 

Sobre nós:	 En Mariña Clima somos 

especialistas en solucións integrais 

de maquinaria para hostalería 

profesional, refrixeración 

industrial, climatización 

e lavandería desde 2005. 

Ofrecemos aos nosos clientes 

servizo técnico e de recambios. 

Funcións principais	 Elaboración e seguimento de 

orzamentos para proxectos de 

maquinaria de hostalería, frío 

industrial e climatización. 

Xestión integral do Servizo de 

Asistencia Técnica (SAT): atención 

ao cliente, coordinación de 

técnicos, control de incidencias e 

calidade de servizo. 

Control e xestión de recambios: 

pedidos, recepción, stock e 

facturación. 

Comunicación con provedores 

Rexistro e actualización de 

datos no ERP da empresa.

Requisitos	 Formación técnica (Administración, 

Comercio, FP ou similar). 

Dominio de ferramentas 

informáticas: MS Office e 

experiencia en ERP. 

Habilidades comunicativas e 

atención ao cliente. 

Organización, proactividad 

e capacidade para 

traballar en equipo.

Valorarase positivamente:	  

Experiencia previa en maquinaria 

de hostalería profesional. 

Coñecementos en frío 

industrial e climatización.

Que ofrecemos:	 Contrato indefinido e xornada 

completa nas nosas oficinas de 

Lugo. 

Salario competitivo segundo 

experiencia. 

Formación continua e posibilidades 

reais de desenvolvemento 

profesional. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSF

VENDEDOR/A SUPERMERCADO ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Chantada/

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 •Dinamismo.  

•Que goce co traballo en equipo e a 

atención ao cliente.  

Se es unha persoa entusiasta, 

optimista, gozas traballando 

en equipo e do trato co cliente, 

estamos a buscarche.

Funcións:	 Úneche ao noso equipo no 

supermercado e forma parte 

da nosa familia! Estamos a 

buscar carniceiros/as para o 

supermercado. 

Como dependente/a de 

supermercado formarás parte 

dun equipo cuxa principal 

responsabilidade é conseguir a 

satisfacción do cliente. Terás á túa 

disposición a formación necesaria 

para mellorar de forma continua e 

profesionais cualificados que che 

axudarán no teu día a día. 

Encargara ste da reposición e 

manipulación do produto, de 

asesorar aos clientes e dunha 

presentación e imaxe correcta 

dos alimentos, asegurándoche 

do bo estado dos mesmos.

Ofrécese:	 • Formar parte dunha empresa 

estable e segura, que che dá 

a oportunidade de crecer 

profesionalmente. 

• Plan de formación adecuado ás 

necesidades do posto de traballo. 

• Asesoramento de profesionais 

do sector para apoiarche nas túas 

tarefas diarias. 

• Un paquete salarial composto de 

salario fixo e variable para postos 

de negocio. 

• Plan de vantaxes para empregados 

e sistema de retribución flexible.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSC

LIMPEZA ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Limpeza

Requisitos mínimos:	 Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

Descrición:	 ACCIONA, na súa división de 

Facility Services, selecciona 

persoal de limpeza para Foz.

FUNCIÓNS:	 Limpeza de instalacións: varrido 

e fregado de chans, desempoado 

de mobiliario, desinfección 

e limpeza de aseos e zonas 

comúns, xestión de residuos...

CONDICIÓNS:	 Incorporación inmediata 

Contrato de substitución para 

cobertura de baixa IT. 

Salario segundo Convenio de 

Limpeza da Provincia de Lugo - 

389,60 € brutos mensuais en 12 

pagas para a xornada de 11 horas 

semanais. 

Horario distribuído en dous centros: 

- Pol. Industrial Fazouro luns a 

venres de 9:30 a 10:30.  

- Foz-Cangas luns a xoves de 11:00 

a 12:00 e venres de 18:00 a 20:00. 

REQUISITOS:	 Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSK

SUPERVISOR/A CIVIL INDUSTRIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Cervo/

Estudos mínimos:	 Enxeñería Superior

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Requisitos mínimos:	 Formación en enxeñería civil, 

construción ou carreira afín. 

Mínimo de 7 anos de experiencia 

no sector de construción, 

preferiblemente en proxectos de 

infraestrutura de balsa de barros, 

presas, encoros ou estruturas 

similares. 

Experiencia en obras de recrecido 

de balsas, movemento de terras, 

impermeabilización, e estruturas 

de retención de auga. 

Coñecemento de normativas 

ambientais e de seguridade 

aplicables a este tipo de obras. 

Manexo de software de 

planificación e xestión de obras 

(MS Project, AutoCAD etc.)/ etc.).

Descrición:	 BETWEEN Technology ofréceche 

as oportunidades que necesitas 

para alcanzar os teus obxectivos 

profesionais. Se desexas 

desenvolver as túas capacidades en 

IT e Enxeñería, este é o teu próximo 

destino! 

Damos soporte nunha gran 

variedade de áreas, incluíndo 

Firmware, Software, BI, Deseño, 

Project Management e moitas máis. 

Ademais, desenvolvemos solucións 

tecnolóxicas a medida desde os 

nosos BETWEEN Labs. 

Estamos a buscar un Supervisor/a 

Civil Industrial para ampliar un dos 

nosos equipos en San Ciprián. Neste 

rol, serás responsable de garantir 

a supervisión dos traballos civís, 

asegurando o cumprimento das 

normativas vixentes e a aplicación 

dos estándares de seguridade 

na execución de estruturas.

Funcións:	 Supervisar a execución das obras 

civís para o recrecido da balsa de 

barros, asegurando que cumpran 

cos planos e especificacións 

técnicas. 

Coordinar e verificar os traballos 

dos contratistas e subcontratistas 

no sitio. 

Asegurar o cumprimento dos 

estándares de seguridade e saúde 

ocupacional na área de traballo. 

Realizar reportes diarios de avance 

de obra e comunicar os posibles 

problemas ou atrasos ao xerente de 

proxecto. 

Controlar e rexistrar o uso de 

materiais e equipos para evitar 

sobrecustos e desperdicio. 

Asegurar que o proxecto cumpra 

cos estándares de calidade esixidos 

e os prazos establecidos. 

Coordinar as inspeccións e probas 

de calidade necesarias durante o 

proceso de construción. 

Supervisar o cumprimento das 

normativas ambientais aplicables 

ao manexo de materiais e residuos 

no proxecto. 

Garantir o cumprimento das 

normativas de seguridade e medio 

ambiente aplicables ao proxecto. 

Elaboración de reportes de 

avance e control de calidade.

Beneficios:	 Seguro médico con Sanitas: 

Coidamos da túa saúde e benestar. 

Oportunidades de formación: 

Ofrecémosche acceso a cursos de 

idiomas, certificacións, bootcamps 

e moito máis para potenciar o teu 

desenvolvemento profesional. 

Multitude de eventos: Participa 

en BETWEEN Night, Torneo 

de Pádel, Black Mamba Race 

entre outros, fomentando a 

integración e o compañeirismo.

Retribución flexible: 	Opcións para gozar de beneficios en 

restauración, transporte, gardería e 

outros. 

Incentivos por validar ou 

recomendar talento: A túa axuda é 

valorada e recompensada. 

Se contas con polo menos 7 anos 

de experiencia en supervisión 

de proxectos civís, cun enfoque 

en seguridade e cumprimento 

normativo, e desexas formar 

parte dun equipo dinámico e 

en constante formación, esta 

é a túa oportunidade para 

unirche a BETWEEN Technology. 

Esperámosche para seguir 

construíndo xuntos o futuro!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSu

CARRETILLEIRO/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Foz/

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Carretilla elevadora 

Traballo en equipo 

Carretilla frontal 

Carretilla retractil

Requisitos mínimos:	 -Imprescindible Bacharel ou FP2 

finalizado. 

- Experiencia en manexo de 

carretilla. 

- Dispoñibilidade de incorporación a 

mediados de xuño. 

- Dispoñibilidade para 

contrato temporal.

Descrición:	 Gústache o mundo industrial e 

tes experiencia no manexo de 

carretilla? En Hijos de Rivera 

seguimos crecendo e queremos que 

che subas ao noso barco! 

Se respondiches si á nosa pregunta 

e estás interesado/a en un proxecto 

temporal, temos unha oportunidade 

para ti: estamos a buscar un/a 

Operario/a de Carretilla con 

dispoñibilidade para un contrato 

temporal, concretamente para 

a nosa delegación de Foz.

Como Carretille iro/a, que farás...?	 

- Descargar con carretilla os 

camións de envases e material 

auxiliar, así como controlar os 

envases recibidos. 

- Distribuír a carga en cada 

camión asegurando unha correcta 

repartición de pesos que facilite o 

transporte. 

- Preparar diariamente os pedidos. 

- Realizar o reconto do 

produto #de acordo con os 

procedementos específicos.

Como che imaxinamos?	  

Estamos a buscar a unha persoa con 

gran capacidade de compromiso, 

iniciativa e orientado ao traballo en 

equipo e, ademais... Que esperamos 

de ti? 

- Experiencia previa en Carretilla 

frontal e retráctil. 

- Formación académica: 

Bacharelato, FP Superior ou 

equivalente (proba de acceso a FP 

Superior aprobada ou de acceso á 

universidade). 

- Moi valorable estar en posesión do 

Carné de Carretilla. 

Gustaríache incorporarche a un 

proxecto innovador nun lugar en 

pleno crecemento? 

Hijos de Rivera mantén un 

compromiso constante para 

crear unha contorna de benestar 

global para os nosos equipos, de 

igualdade de oportunidades, de 

diversidade, inclusión e equidade.

Es a persoa que buscamos? Sobe connosco!!!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS7
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TECNICO/A CONTABLE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Impostos 

ERP 

Auditorías 

Facturación 

Contabilidade analítica 

Subvenciones 

Licitacións 

Tesourería

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Graduado en ADE e/o Económicas 

- Experiencia mínima de 2-3 anos en 

posto similar. 

- Habituado/á traballar con 

ferramentas contables e de xestión 

(CRM+ facturación), por exemplo 

A3CON e/o A3Asesor 

- Idiomas: castelán nativo 

- Carné e coche propio

VALORABLES:	 - Coñecementos de Clavecon, 

Claveges, Factusol ou algún outro 

programa de contabilidade e ERP 

- Formación complementaria en 

Contabilidade, Finanzas, Impostos 

e/o similar 

- Nocións de galego

COMPETENCIAS:	 - Personalidade proactiva e 

polivalente 

- Responsable co traballo, 

predisposta e implicada 

- Actitude e ganas de traballar 

- Con especial atención ao detalle

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, 

un servizo de Adevinta, estamos 

a seleccionar un/a técnico/a 

contable para incorporarse a 

Serge Lucense SA, empresa 

do sector da dependencia en 

España con forte implantación 

na Comunidade Autónoma de 

Galicia prestando servizos 

de atención residencial para 

persoas maiores, cuxos servizos 

centrais atópanse situados na 

Pobra de San Xiao (Lugo).

Funcións:	 - Facturación de vendas (emisión 

de facturas, remesas bancarias, 

seguimento de morosidade...). 

- Contabilidade de empresas 

(contabilización de asentos, 

elaboración de perdas e ganancias, 

balances, etc). 

- Contabilidade analítica por 

centros de custo 

- Análise financeira (elaboración 

de informes para reunións 

de consellos, orzamentos, 

presentación de propostas de 

mellora...) 

- Presentación de impostos 

mensuais e anuais (IVE, IRPF, IS). 

- Participación en auditorías 

contables internas e externas 

- Realización de xestións 

administrativas diversas e 

presentación de documentación nos 

distintos organismos públicos 

- Elaboración de estudos 

económicos de novos proxectos 

- Tramitación de subvencións 

- Tramitación de licitacións coa 

Administración Pública 

- Asistencia e asesoramento a 

distintos centros de traballo de 

Galicia 

- Xestión de pagos, tesourería, 

conciliación de caixa, bancos e 

emisión de remesas bancarias

Ofrécese:	 - Contrato indefinido con 1 mes de 

período de proba 

- Xornada completa (40h/s) 

- Horario: de 9h a 18h de L-V con 

1 hora de descanso (horario de 

entrada e saída flexible) 

- Modalidade presencial 

- Beneficios sociais: estabilidade, 

bo clima laboral e cantina a prezo 

simbólico 

- Salario a negociar en función do 

perfil e experiencia achegada

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh4s

VENDEDOR/A ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

Retail 

Atención ao cliente 

Merchandising

Requisitos mínimos:	 DIPONIBILIDAD INMEDIATA 

Dispoñibilidade mañás e tardes

Descrición:	 Buscamos para o noso punto de 

venda un vendedor/á 40hrs. 

- Clienteling. 

- Alcanzar obxectivos de vendas 

individuais diarios e semanais 

definidos polo Store Manager. 

- Repoñer mercadoría en tenda 

segundo o establecido desde a 

central. 

- Supervisar o stock. 

- Colaborar co merchandising e o 

inventariado. 

- Organización tanto da tenda como 

de almacén. 

- Proporcionar unha excelente 

atención ao cliente. 

- Fidelización dos clientes.

	 En Sociedade Téxtil Lonia estamos 

comprometidos coa igualdade de 

oportunidades. 

Tipo de industria de oférta a 

Industria téxtil, moda e calzado

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSS

COMERCIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Funciones: 

Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Castela e León e en 

expansión por toda España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses 

nin comisións engadidas.

	 Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido desde o 

primeiro día. 

SOLDO FIXO de 1.800 € (euros), 

con elevadas comisións chegando 

a uns INGRESOS MEDIOS de entre 

2.400€ a 4.800€ (euros). 

FORMACION continua a cargo da 

empresa. 

CRECEMENTO e desenvolvemento 

persoal e laboral. 

Carteira de clientes da empresa 

con VISITAS CONCERTADAS 

PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxe

XEFE/A DE SALA (26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense / Ribadavia

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a de 

sala para restaurante gastronómico 

recomendado pola guía michelín e 

con 1 sol Repsol. Realízase quenda 

seguida salvo venres e sábado. 

2 días libres á semana. Ademais 

das vacacións danse 14 días para 

compensar os festivos que se 

traballan. 

É necesario ter don de xentes e 

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fu

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense / San Cibrao Das Viñas

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

IVE 

Facturacion 

Tesoreria 

Conciliacion bancaria

Descrición:	 Desde SOLMECOR SL estamos 

a seleccionar un administrativo 

contable. Entre as principais 

funcións estarían: 

- Xestión de documentaria. Albarás, 

facturas, formacións, nomeas.... 

- Manter ao día a contabilidade da 

empresa. 

- Calculo de impostos trimestrais. 

IVE e retencións así como a xestión 

de peche contable e o imposto de 

sociedades. 

- Conciliación bancaria e tesourería. 

- Control de produción en taller. 

- Apoio ao departamento comercial. 

Compras e realización de 

orzamentos. 

- Xestión de pedidos e ofertas. 

- Facturación. Xestión de cobranzas 

e pagos. 

Experiencia mínima demostrable en 

postos similares de 2 anos. 

Formación. Ciclo superior 

ou superior.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT68

XETOR/A COMERCIAL ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas empresas 

Contabilidade 

Banca 

Vendas 

Xestión comercial 

Atención ao cliente

Requisitos mínimos:	 En BBVA buscamos persoas con: 

Grao en estudos universitarios ou 

Formación profesional superior 

relacionados coa actividade 

bancaria, (ADE, Economía, 

Contabilidade, Finanzas, Dereito, 

etc), ou que realizasen posgraos 

nesta materia. 

Ademais valoraremos se tes 

experiencia previa en atención 

ao cliente, xestión comercial 

presencial e/o remota previa, 

especialmente en empresas do 

sector financeiro ou seguros.

Dado que podemos ter oportunidades en todo o 

territorio do epígrafe, a mobilidade 

xeográfica, como mínimo 

nesta zona, é valorable á hora 

de desenvolver a túa carreira 

connosco. 

Todo unha experiencia! Estamos 

a desexar coñecerte!

Descrición:	 Como Xestor/a Comercial, 

presentarás aos nosos clientes 

soluciones e produtos que farán a 

súa vida máis fácil, tendo sempre 

en conta os seus intereses e 

necesidades. Porque aquí o 

que importan son as persoas e 

fomentar a mellora continua da súa 

experiencia cliente. 

Tamén atoparás oportunidades de 

desenvolvemento baseadas nos 

teus intereses e aptitudes grazas 

aos nosos programas de mobilidade 

interna. O límite #poñer ti. 

Incorporaras te cun contrato 

indefinido, un salario fixo máis 

unha retribución variable, e un 

plan de formación, onde che 

proporcionaremos as ferramentas 

necesarias para que poidas 

desenvolver as túas tarefas e deas 

o mellor servizo aos clientes 

Ademais, poderás contar coa 

formación e medios necesarios 

para adquirir as habilidades e 

coñecementos que MIFID II esixe 

a todos os profesionais do Sector 

Financeiro. 

Comprobarás as razóns que fan de 

BBVA unha das mellores empresas 

para traballar. Atoparás un lugar 

onde nos focalizamos en crear 

oportunidades para todos os nosos 

clientes, unha nova forma de facer 

banca cunha clara aposta por 

achegar a tecnoloxía para mellorar 

o presente e adiantarnos ao futuro. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh49

ASESOR/A VENDA DE COCHES ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 
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formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Castela e León e en 

expansión por toda España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido 

desde o primeiro día.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxW

XORNALISTA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Redacción de noticias 

Reportaxes para periódicos 

Redacción de textos 

Relaciones cos medios de 

comunicación 

Creación de contidos 

Xornalismo dixital 

Reportaxes fotográficas 

Xornalismo

Descrición.	 Buscamos xornalistas con iniciativa 

e experiencia en medios de 

comunicación para incorporar á 

nosa redacción situada en Ourense.

Funcións xerais:	 Procura de información e 

seguimento da actualidade local 

para a elaboración de contido 

nas distintas plataformas 

informativas (web e/o papel).

Ofrécese:	 Posto estable con incorporación 

presencial inmediata. 

Requisitos mínimos:	 Grao/Licenciatura en Xornalismo. 

Experiencia mínima de 2 anos en 

medios de comunicación.  

Habilidades de comunicación e 

traballo en equipo.  

Capacidade creativa para a 

redacción de contidos.  

Capacidade analítica. 

Valorarase:	 Experiencia en edición de contidos 

en xestor multimedia  

Xornalista dixital  

Experiencia en xestión de portadas 

web.  

Coñecementos en posicionamento 

SÉ e audiencias.  

Manexo de novas ferramentas 

para a produción de elementos 

interactivos.  

Edición de vídeo.  

Autonomía e solvencia en posto 

similar.  

Imprescindible residir en Ourense 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfd

XEFE/A DE SALA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a 

de sala para restaurante 

gastronómico recomendado pola 

guía Michelín e con 1 sol Repsol. 

Realízase quenda seguida salvo 

venres e sábado. 2 días libres á 

semana. Ademais das vacacións 

danse 14 días para compensar 

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxa

XESTOR/A PUNTO DE VENDA 

COSMETICA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Vendedora 

Maquillaxe 

Venda de cosmética 

Xestor punto de venda 

Perfumería 

Xestión de pedidos

Requisitos mínimos:	 -Mínimo 2 anos de experiencia en 

vendas comerciais, preferiblemente 

no sector cosmético. 

- Se a experiencia é noutro 

sector comercial, valorarase 

positivamente. 

- Habilidades comerciais, 

capacidade para xestionar clientes 

de forma efectiva e proactiva.

Descrición:	 Somos Winche Redes Comerciais, 

unha empresa líder en outsourcing 

comercial, especializada na canle 

Gran Consumo e Farma. 

Actualmente estamos en procura 

dun/a Xestor Punto de Venda, 

para un proxecto de cosmética 

en zona norte oeste de España.

Funcións:	 - Coñecer e xestionar as 

perfumerías independentes na zona 

asignada, desenvolvendo relacións 

comerciais adoitadas. 

- Realizar visitas a clientes e manter 

un trato próximo e personalizado 

cos responsables de tenda, 

asegurando o cumprimento dos 

obxectivos de venda e garantindo a 

satisfacción do cliente. 

- Visitas GPV (Xestión do Punto de 

Venda): Visitar grandes cadeas para 

manter o mobiliario de maquillaxe 

en óptimas condicións, asegurando 

a visibilidade dos produtos no punto 

de venda. 

- Realizar pedidos de produtos e 

bandexas (PLV). 

- Obxectivo de vendas: Lograr 

os obxectivos comerciais 

establecidos, asegurando o 

cumprimento das metas de vendas 

tanto en tendas independentes 

como en cadeas de retail. 

- Reportes e xestión de pedidos a 

través de plataformas dixitais.

Condicións:	 - Xornada laboral de LUNS A 

VENRES a media xornada. 

- Salario fixo con acceso a un 

sistema de comisións variables. 

- Incorporación: Incorporación 

inmediata. 

- Tipo de Contrato: INDEFINIDO 

- Residencia: GALICIA 

- Beneficios: Vehículo de empresa 

e cobertura de gastos de gasolina 

e aparcamento mediante 

contraticket. 

- Equipamento: Teléfono 

e dispositivos móbiles 

proporcionados pola empresa. 

Se es unha persoa proactiva, 

apaixonada polo desenvolvemento 

de relacións comerciais e queres 

formar parte do noso equipo. 

Estamos a esperarche!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSM

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Xestión de clientes 

Don de xentes 

Dotes comerciais 

Vendas 

Habilidades comerciais 

Xestión comercial 

Promocións.

Descrición:	 ÚNETE ao noso EQUIPO COMO 

ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO! 

En Musk, unha empresa líder en 

formación, estamos a buscar 

un/a Asesor/a Comercial para 

incorporarse ao noso equipo en 

Vigo. Se tes experiencia en vendas, 

apaixónache o trato con clientes 

e buscas unha oportunidade de 

crecemento, esta é a túa oferta!

Que ofrecemos?	 Salario competitivo: Fixo 

máis atractivas comisións por 

obxectivos, cun rango entre 

13.000€ e 23.000€ brutos anuais. 

Traballo estable nunha compañía 

consolidada no sector da formación. 

Oportunidades de formación 

continua e desenvolvemento 

profesional dentro dunha empresa 

en constante expansión. 

Excelente ambiente laboral: 

Preocupámonos por fomentar unha 

contorna inclusiva e diversa onde 

todos os nosos colaboradores 

poidan desenvolverse. 

Horario de mañá de luns a venres.

	 COMO SERÁS PARTE DO noso 

EQUIPO? Como Asesor/a Comercial, 

a túa misión será xestionar as 

solicitudes diarias dos nosos 

clientes para acceder ás formacións 

de Musk, reforzar relacións cos 

alumnos actuais e captar novos a 

través de chamadas telefónicas. 

Serás clave na expansión da 

nosa comunidade educativa.

Requisitos:	 Experiencia previa en vendas e 

atención ao cliente. 

Habilidades de comunicación, 

negociación e orientación ao 

cliente. 

Ganas de crecer profesionalmente e 

contribuír ao éxito do equipo. 

Se es unha persoa comprometida, 

con enerxía e paixón polo mundo 

das vendas, queremos coñecerte!

A QUE ESPERAS? 	 Úneche a Musk e empeza 

a facer a diferenza.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtu

DEPENDENTE/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Merchandising 

Flexibilidade 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Buscamos a unha persoa que 

goce e entenda de moda e novas 

tendencias. 

Que lle guste asesorar sobre imaxe.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFt7

ENCARGADO/A DE OBRA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Enxeñería civil

Descrición:	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - 	Coordinar operacións 

	 - Xestión de persoal 

- Distribución de cargas de traballo 

- Interacción co cliente

Requisitos mínimos:	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (#alba nelería, 

encofrador ...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretille iro 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtx

CAIXEIRO/A - REPOÑEDOR/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	/Pontevedra Cangas

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Estudos Bacharel ou equivalente. 

Experiencia no sector. 

Dispoñibilidade horaria e 

incorporación inmediata. 

Terase en conta a certificación 

dunha discapacidade igual ou 

superior ao 33%. 

En DIA cremos que o que nos fai 

diferentes, fainos máis fortes. 

Estamos comprometidos coa 

igualdade de oportunidades, 

e por iso, implementamos 

procesos de selección non 

discriminatorios que favorezan 

a diversidade e a inclusión.

Descrición.	 En Dia buscamos aos/as mellores 

caixeiros/as repo ñedores/as para a 

tenda de Cangas. 

Se es unha persoa que che apaixona 

o servizo ao cliente e tes ganas 

de pertencer a unha compañía 

en constante evolución, Esta é 

a oferta que estás a buscar!

A túa misión:	 Atender de maneira amable e 

cordial aos nosos clientes/as en 

calquera lugar do establecemento e 

en calquera momento da compra. 

Contribuír a mellorar a experiencia 

do cliente/a, mostrando unha 

actitude prol-activa e resolvendo 

as suxestións, incidencias ou 

reclamacións de maneira amable. 

Facturar a compra aos clientes/

as de maneira eficaz e axudarlles 

a embolsar na medida do posible e 
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que as circunstancias o permitan 

Repoñer e manter todas as seccións 

da sala de vendas segundo a 

normativa da compañía (rotación, 

reposición, frenteo e retirada de 

produtos non aptos para a venda) 

e actualizar as ofertas (prezos nos 

lineais, cartelería). 

Participar na rendibilidade da 

tenda a través do control da perda 

coñecida e descoñecida tanto na 

sala de vendas como na liña de 

caixas. 

Participar na estratexia 

comercial da compañía a través 

das accións encomendadas.

Ofrécese:	 Formación adecuada ao posto de 

traballo. 

Desenvolvemento profesional 

continuo. 

Salario competitivo. 

Desconto de empregado.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSo3

PSICOLOGO/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Psicoloxía clínica 

Psicoterapia 

Terapia psicolóxica 

Avaliacións psicolóxicas 

Saúde mental 

Atención de trastornos mentais 

Psicoloxía 

Terapias cognitivo-conductuales

Descrición:	 Buscamos Psicólogo/a ou 

Terapeuta Ocupacional para Centro 

de Día en Vigo (Alendia) 

Queres traballar nunha contorna 

familiar, humano e cheo de luz? En 

Alendia estamos a esperarche.

Quen somos:	 Alendia é un centro de día para 

persoas maiores situado en Vigo, 

cun enfoque profundamente 

humano, familiar e profesional. 

Somos un equipo con vocación, 

alegría e unha gran empatía 

polos nosos maiores. Móvenos 

a ilusión de mellorar a súa 

calidade de vida, fomentar a 

súa autonomía e autoestima, e 

facerlles sentir como na casa. 

A quen buscamos?	 Buscamos un/a psicólogo/a 

ou terapeuta ocupacional que 

comparta a nosa filosofía de 

traballo baseada no agarimo, a 

empatía, a proximidade e a alegría. 

Unha persoa con sensibilidade 

cara ás persoas maiores, con 

ganas de formar parte dunha 

familia profesional comprometida, 

optimista e entusiasta.

Funcións principais:	 Valoración, planificación e 

seguimento individualizado dos 

usuarios. 

Desenvolvemento de programas de 

estimulación cognitiva e emocional. 

Deseño e dinamización de 

actividades adaptadas ás 

capacidades dos usuarios. 

Traballo en equipo co resto 

de profesionais do centro 

(fisioterapeuta, auxiliares, 

dirección etc.)/ etc.). 

Asesoramento e apoio emocional 

ás familias. 

Participación activa na mellora 

continua do benestar dos maiores.

Requisitos:	 Titulación en Psicoloxía ou Terapia 

Ocupacional. 

Valorable experiencia con persoas 

maiores e/o en centros de día. 

Sensibilidade, alegría e vocación 

polo traballo con persoas maiores. 

Capacidade para traballar 

en equipo, proactividad e 

e actitude positiva.

Ofrecemos:	 Incorporación a un equipo humano, 

cálido e comprometido.

	 Contorna de traballo familiar, 

accesible e cheo de luz. 

Espazos adaptados e equipados 

para realizar o teu labor con 

comodidade. 

Contrato laboral inicial de 12h 

semanais, a distribuír en 3 días 

de traballo á semana, xeralmente 

tardes. 

Posibilidade de desenvolvemento 

profesional e crecemento dentro 

do centro. 

Se crees que coidar con agarimo 

tamén pode cambiar o mundo, 

o teu lugar está en Alendia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/ehYV

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Xestión de clientes 

Don de xentes 

Dotes comerciais 

Vendas 

Habilidades comerciais 

Xestión comercial 

Promoci óns

Descrición:	 ÚNETE ao noso EQUIPO COMO 

ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO! 

En Musk, unha empresa líder en 

formación, estamos a buscar 

un/a Asesor/a Comercial para 

incorporarse ao noso equipo en 

Vigo. Se tes experiencia en vendas, 

apaixónache o trato con clientes 

e buscas unha oportunidade de 

crecemento, esta é a túa oferta!

Que ofrecemos?	 Salario competitivo: Fixo 

máis atractivas comisións por 

obxectivos, cun rango entre 

13.000€ e 23.000€ brutos anuais. 

Traballo estable nunha compañía 

consolidada no sector da formación. 

Oportunidades de formación 

continua e desenvolvemento 

profesional dentro dunha empresa 

en constante expansión. 

Excelente ambiente laboral: 

Preocupámonos por fomentar unha 

contorna inclusiva e diversa onde 

todos os nosos colaboradores 

poidan desenvolverse. 

Horario de mañá de luns a venres.

	 COMO SERÁS PARTE DO noso 

EQUIPO? Como Asesor/a Comercial, 

a túa misión será xestionar as 

solicitudes diarias dos nosos 

clientes para acceder ás formacións 

de Musk, reforzar relacións cos 

alumnos actuais e captar novos a 

través de chamadas telefónicas. 

Serás clave na expansión da 

nosa comunidade educativa.

Requisitos:	 Experiencia previa en vendas e 

atención ao cliente. 

Habilidades de comunicación, 

negociación e orientación ao 

cliente. 

Ganas de crecer profesionalmente e 

contribuír ao éxito do equipo. 

Se es unha persoa comprometida, 

con enerxía e paixón polo mundo 

das vendas, queremos coñecerte! 

A QUE ESPERAS? Únete a Musk 

e empeza a facer a diferenza.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/ehYE

TECNICO/A RELACIONS LABORAIS ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Diplomatura - Relaciones Laborais

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia demostrable en 

departamento laboral. 

Valorarase coñecemento 

programa A3

Descrición:	 Encargarase de xestionar no 

departamento laboral dun conxunto 

de empresas asignadas. 

Confección de contratos, 

tramitación de Seguros Sociais. 

Asesoramento laboral 

Despedimentos e liquidacións 

de traballadores.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFt0

TECNICO/A EN TOPOGRAFIA (26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

Topografía 

Topógrafo 

Topógrafa 

Cabinete 

Oficina técnica 

medicións 

replanteos 

planos 

ferramentas topográficas

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Formación: Polo menos ciclo 

formativo relacionado. 

- Experiencia: Más de 5 anos de 

experiencia en gabinete. 

- Coñecemento e manexo de 

AutoCAD (ou similares de CAD). 

- Coñecemento e manexo de MDT ou 

ISTRAM/ISPOL ou similares. 

- Outros: carné B, para o 

vehículo de empresa.

Valorables:	 - Formación: Enxeñería Técnica 

/ Técnico/a en Topografía.

Competencias persoais:	  

- Persoa comunicativa e de trato 

cordial. 

- Comunicación asertiva. 

- Capacidade de traballo en equipo.

Descrición:	 Desde Infojobs Performance, un 

servizo de Adevinta, buscamos un/a 

Técnico/a en Topografía de obra 

civil e Gabinete en Pontevedra.

Funcións principais:	 - Topografía de obra e de gabinete. 

- Xestión do fluxo de información 

entre a obra e a parte técnica. 

- Medicións. 

- Elaboración de planos. 

- Redacción de informes e 

documentación. 

- Funcións específicas de obra: 

Replanteos e levantamentos 

topográficos, e manexo de 

ferramentas topográficas 

(Leica, estación total, GPS…).

Ofrécese:	 - Contrato: Indefinido adscrito a 

obra. 

- Xornada: Completa, de Luns a 

Venres. 

- Horario: De Luns a Xoves de 9 a 

14h e de 16 a 19h. Venres xornada 

intensiva de mañá. 

- Outros beneficios sociais: 

Vehículo de empresa, tarxeta de 

combustible e peaxes, dietas en 

saídas a obra, seguro de saúde por 

retribución flexible. 

- SALARIO. Negociable 

segundo valía achegada.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/ehYZ

SOLDADOR/A ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio 

- Fabricación Mecánica

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Soldadura de estruturas metálicas, 

caldeiraría. 

Interpretación de planos

Requisitos mínimos:	 Experiencia en soldadura TIG, MIG/

MAG e eléctrodo. 

Experiencia en soldadura de 

estruturas. 

Experiencia en intepretación 

de planos de corte, encartado e 

soldadura. 

Experiencia en pintura de 

estruturas metálicas 

Proactividad e e seriedade no 

traballo. 

Valorarase experiencia noutras 

áreas afíns: montaxe mecánica, 

axuste, mecanizado etc..

Descrición:	 Empresa de enxeñería dedicada ao 

deseño e fabricación de maquinaria 

especial para a industria, con 

departamentos de Oficina 

Técnica Mecánica e Eléctrica, 

Mecanizado, Montaxe, Instalacións 

e Programación. 

Oferta un posto de Soldador/

Caldere iro: 

Encargarase da fabricación de 

estruturas de máquinas especiais, 

o traballo realizarase nas nosas 

instalacións e a nivel de chan, non 

desprazado, nin traballo en altura 

nin espazos confinados. 

Imprescindible experiencia mínima 

demostrable de 3 anos en posto 

similar. 

Valorarase experiencia en 

montaxe mecánica.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSoS

PSICOLOGO/A (26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Psicoloxía clínica 

Psicoterapia 

Terapia psicolóxica 

Avaliacións psicolóxicas 

Saúde mental 

Atención de trastornos mentais 

Psicoloxía 

Terapias cognitivo-conductuales

Descrición:	 Buscamos Psicólogo/a ou 

Terapeuta Ocupacional para Centro 

de Día en Vigo (Alendia) 

Queres traballar nunha contorna 

familiar, humano e cheo de luz? En 

Alendia estamos a esperarche.

Quen somos:	 Alendia é un centro de día para 

persoas maiores situado en Vigo, 

cun enfoque profundamente 

humano, familiar e profesional. 

Somos un equipo con vocación, 

alegría e unha gran empatía 

polos nosos maiores. Móvenos 

a ilusión de mellorar a súa 

calidade de vida, fomentar a 

súa autonomía e autoestima, e 

facerlles sentir como na casa.

A quen buscamos?	 Buscamos un/a psicólogo/a 

ou terapeuta ocupacional que 

comparta a nosa filosofía de 

traballo baseada no agarimo, a 

empatía, a proximidade e a alegría. 

Unha persoa con sensibilidade 

cara ás persoas maiores, con 

ganas de formar parte dunha 

familia profesional comprometida, 

optimista e entusiasta. 

Funcións principais:	 Valoración, planificación e 

seguimento individualizado dos 

usuarios. 

Desenvolvemento de programas de 

estimulación cognitiva e emocional.
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	 Deseño e dinamización de 

actividades adaptadas ás 

capacidades dos usuarios. 

Traballo en equipo co resto 

de profesionais do centro 

(fisioterapeuta, auxiliares, 

dirección etc.)/ etc.). 

Asesoramento e apoio emocional 

ás familias. 

Participación activa na mellora 

continua do benestar dos maiores.

Requisitos:	 Titulación en Psicoloxía ou Terapia 

Ocupacional. 

Valorable experiencia con persoas 

maiores e/o en centros de día. 

Sensibilidade, alegría e vocación 

polo traballo con persoas maiores. 

Capacidade para traballar 

en equipo, proactividad e 

e actitude positiva.

Ofrecemos:	 Incorporación a un equipo humano, 

cálido e comprometido. 

Contorna de traballo familiar, 

accesible e cheo de luz. 

Espazos adaptados e equipados 

para realizar o teu labor con 

comodidade. 

Contrato laboral inicial de 12h 

semanais, a distribuír en 3 días 

de traballo á semana, xeralmente 

tardes. 

Posibilidade de desenvolvemento 

profesional e crecemento 

dentro do centro.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSoM

ASESOR/A COMERCIAL ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Xestión de clientes 

Don de xentes 

Dotes comerciais 

Vendas 

Habilidades comerciais 

Xestión comercial 

Promociones

Descrición:	 ÚNETE Ao noso EQUIPO COMO 

ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!

	 En Musk, unha empresa líder en 

formación, estamos a buscar 

un/a Asesor/a Comercial para 

incorporarse ao noso equipo en 

Vigo. Se tes experiencia en vendas, 

apaixónache o trato con clientes 

e buscas unha oportunidade de 

crecemento, esta é a túa oferta!

Que ofrecemos?	 Salario competitivo: Fixo 

máis atractivas comisións por 

obxectivos, cun rango entre 

13.000€ e 23.000€ brutos anuais. 

Traballo estable nunha compañía 

consolidada no sector da formación. 

Oportunidades de formación 

continua e desenvolvemento 

profesional dentro dunha empresa 

en constante expansión. 

Excelente ambiente laboral: 

Preocupámonos por fomentar unha 

contorna inclusiva e diversa onde 

todos os nosos colaboradores 

poidan desenvolverse. 

Horario de mañá de luns a venres.

	 COMO SERÁS PARTE DO noso 

EQUIPO? Como Asesor/a Comercial, 

a túa misión será xestionar as 

solicitudes diarias dos nosos 

clientes para acceder ás formacións 

de Musk, reforzar relacións cos 

alumnos actuais e captar novos a 

través de chamadas telefónicas. 

Serás clave na expansión da 

nosa comunidade educativa.

Requisitos:	 Experiencia previa en vendas e 

atención ao cliente. 

Habilidades de comunicación, 

negociación e orientación ao 

cliente. 

Ganas de crecer profesionalmente 

e contribuír ao éxito do equipo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSo8

ESTETICISTA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Tratamentos faciais 

Tratamentos corporais 

Tratamentos estéticos 

Coidado da pel 

Dermocosmética 

Cosmética 

Venda personalizada 

Venda de cosmética

Descrición:	 Apaixónache a estética avanzada, 

o trato co paciente e buscas formar 

parte dun equipo profesional, cálido 

e en constante evolución? 

En Clínicas Murillo, clínica 

referente en Cirurxía Plástica e 

Medicina Estética Avanzada en 

Pontevedra, queremos coñecerte.

Que farás no teu día a día? 	  

Asesoramento personalizado 

a pacientes sobre os nosos 

tratamentos post cirúrxicos e 

estéticos. 

Venda e recomendación de 

tratamentos e produtos 

cosméticos. 

Atención ao paciente: presencial e 

telefónica, incluíndo a xestión de 

citas e axenda. 

Asistencia en consulta aos nosos 

médicos estéticos. 

Realización de tratamentos 

estéticos non médicos: Indiba, 

Limpeza facial, Dermobrasión, 

Masaxes, Peelings, Microneedles 

entre outras. 

Tratamentos de depilación láser 

con tecnoloxía de vangarda. 

Buscamos persoas como ti, que 

acheguen valor ao noso equipo. 

Requisitos imprescindibles:	  

Titulación de Técnico/a Superior en 

Estética (Ciclo Formativo de Grao 

Superior). 

Perfil comercial e orientación ao 

paciente. 

Boa presenza, coidada e 

profesional. A imaxe persoal 

neutra, elegante e sofisticada é 

un valor fundamental para nós. 

Representamos unha marca 

de alta especialización, onde a 

estética, a confianza e a harmonía 

visual son parte esencial da 

experiencia do paciente.

Requisitos valorables:	Empatía, capacidade de escoita 

e gusto polo trato próximo co 

paciente. 

Iniciativa, autonomía e actitude 

resolutiva no día a día. 

Formación complementaria como 

auxiliar de clínica. 

Coñecementos doutros idiomas.

Que ofrecemos? 	 Contrato indefinido . 

Xornada de 40 horas semanais. 

Salario fixo segundo convenio 

de Clínica Privada con Variable 

trimestral por obxectivos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSoT

RESPONSABLE ATENCION O CLIENTE ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de atención ao cliente 

Orientación ao cliente 

Clientes 

Relaciones con clientes 

Xestión de servizos 

Servizos profesionais 

Xestión de equipos 

Resolución de conflitos

Descrición:	 Buscamos incorporar profesional 

con perfil de recepcionista/ 

relacións publicas, que se encargue 

de garantir unha experiencia cinco 

@estrella aos nosos pacientes.

Funcións principais:	 · Recibir e acompañar aos pacientes 

no seu percorrido pola clínica. 

·  Asegurarse da súa comodidade e 

benestar en todo momento. 

· Xestión de citas telefónicas e por 

correo electrónico. 

· Coordinación da axenda médica 

e optimización da atención ao 

paciente. 

· Comunicación fluída co equipo 

médico e administrativo. 

· Tramitar orzamentos e 

financiamento. 

·  Tramitar facturación.

Requisitos:	 · Formación e experiencia en 

atención ao cliente, relacións 

públicas ou similar. 

· Excelentes habilidades de 

comunicación e don de xentes. 

· Capacidade organizativa 

e experiencia en tarefas 

administrativas. 

· Dominio de ferramentas 

informáticas básicas.

Valorarase:	 · Experiencia previa en clínicas ou 

no sector da saúde. 

· Coñecemento de Excel. 

· Experiencia coordinando 

axendas e trato con pacientes.

Ofrecemos:	 · Contrato a xornada completa. 

· Incorporación inmediata a 

unha clínica consolidada e en 

crecemento. 

· Contorna profesional, dinámico 

e con alto nivel de esixencia 

en atención ao paciente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSol

ENCARGADO/A DE OBRA ( 26 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Obra 

Enxeñería civil

Descrición:	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - 	Coordinar operacións 

- 	Xestión de persoal 

- 	Distribución de cargas de traballo 

- 	Interacción co cliente

Requisitos mínimos:	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (#albañilería, 

encofrador ...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretillero 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSo1


